
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mitarbeiter (w/m/d) gesucht 

 

 

 

Friedhofspflege auf Basis einer geringfügigen Beschäftigung 
 

Das bring ich mit: 

 
 

 Eigenverantwortung, Engagement, Sorgfalt und Freude an der Arbeit 

 Erfahrungen im Bereich der Grünanlagenpflege 

 

 

 

 

Wir bieten:  

 unbefristeten Arbeitsvertrag  

 abwechslungsreiche Tätigkeiten 

 krisensichere Beschäftigung 

 

 

  

STARTE DURCH 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann senden Sie Ihre Unterlagen, bis spätestens 26.08.2024 an die Gemeinde Altenstadt 

a.d.Waldnaab, Hauptstraße 6, 92665 Altenstadt a.d.Waldnaab. Gerne auch per E-Mail an 

asuess@altenstadt-waldnaab.de (bitte nur ein PDF-Dokument mit maximal 10 MB).  

 

Bitte verwenden Sie nur Kopien, da eine Rücksendung der Bewerbungsunterlagen nicht erfolgt. 

Diese werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzkonform vernichtet. 

 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen die Stv. Geschäftsleiterin, Frau Andrea Süß 

(Tel.: 09602 / 6331-13) gerne zur Verfügung.  
 

 

Die Gemeinde Altenstadt a.d.Waldnaab fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir 

begrüßen deshalb Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, 

Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung 

unter Berücksichtigung aller Umstände des Einzelfalls bevorzugt. 

 

 


